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กฎกระทรวง 

การมอบอํานาจและการเพิกถอนการมอบอํานาจในการตรวจเรอื  การออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล   
และการสลักหลังใบรับรอง  แก่องค์กรที่ได้รับการยอมรับจากกรมเจ้าท่า  การประกาศรายชื่อ   

และวิธีการประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรที่ได้รับการยอมรับจากกรมเจ้าท่า 
พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหน่ึง  และมาตรา  ๘๘  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติ
แรงงานทางทะเล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ 
“องค์กรที่ได้รับการยอมรับ”  (recognized  organization)  หมายความว่า  องค์กรที่กรมเจ้าท่า

ยอมรับและได้มอบอํานาจ  เพื่อให้ดําเนินการตรวจเรือ  ออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเลและการสลักหลัง
ใบรับรอง 

ข้อ ๒ องค์กรที่ได้รับการยอมรับต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีมาตรฐานตามประมวลว่าด้วยองค์กรที่ได้รับการยอมรับ  (Code  for  Recognized  

Organizations)  ขององค์การทางทะเลระหว่างประเทศ  (International  Maritime  Organization  :  IMO) 
(๒) มีสถานะความเป็นสมาชิกโดยสมบูรณ์  (Full  member)  ขององค์กรสถาบันจัดชั้นเรือ

ระหว่างประเทศ  (International  Association  of  Classification  Societies  :  IACS) 
(๓) มีสํานักงานประจําอยู่ในประเทศไทย  และมีเจ้าหน้าที่ตรวจเรือประจํา  (exclusive  surveyor)  

ที่มีคุณสมบัติในการตรวจเรือเพื่อออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล  อย่างน้อยหน่ึงคน  ประจําอยู่ใน
ประเทศไทย 

ข้อ ๓ องค์กรใดที่ประสงค์จะให้กรมเจ้าท่ายอมรับและมอบอํานาจให้ทําการตรวจเรือ 
การออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล  และการสลักหลังใบรับรอง  ให้ย่ืนคําร้องเป็นหนังสือต่อกรมเจ้าท่า
ตามแบบที่กรมเจ้าท่ากําหนด  พร้อมกับเอกสารหรือหลักฐาน  ดังต่อไปนี้ 

(๑) หนังสือรับรองการเป็นสมาชิกโดยสมบูรณ์ขององค์กรสถาบันจัดชั้นเรือระหว่างประเทศ  
(International  Association  of  Classification  Societies  :  IACS) 

(๒) เอกสารหรือหลักฐานที่แสดงว่ามีสํานักงานประจําอยู่ในประเทศไทย 
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(๓) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้มีอํานาจลงนามในคําร้อง 
(๔) หนังสือมอบอํานาจ  หากมีการมอบอํานาจ  พร้อมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้รับ

มอบอํานาจ 
(๕) เอกสารเก่ียวกับเจ้าหน้าที่ตรวจเรือทุกคนท่ีประจําอยู่  ณ  สํานักงานที่ประจําอยู่ใน

ประเทศไทย  ประกอบด้วย  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาหนังสือเดินทาง  สําเนาสัญญาจ้าง
และเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าเป็นเจ้าหน้าที่ตรวจเรือประจํา  (exclusive  surveyor)  และเอกสาร
แสดงรายละเอียดขอบเขตและหน้าที่ความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ตรวจเรือหรือเอกสารแสดงประวัติ 
การฝึกอบรมและการทํางานที่เก่ียวข้องกับการตรวจเรือและการออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล 

(๖) หนังสือรับรองมาตรฐานตามระบบบริหารคุณภาพ 
(๗) หนังสือรับรองมาตรฐานตามระบบบริหารจัดการควบคุมคุณภาพ 
ข้อ ๔ หลักเกณฑ์ในการพิจารณาให้เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับมี  ดังต่อไปนี้ 
(๑) องค์กรที่ย่ืนคําขอต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนถูกต้องตามข้อ  ๒   
(๒) ผ่านการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานตามข้อ  ๓   
(๓) กรมเจ้าท่าได้ตรวจสอบแล้วว่ามีคุณสมบัติตามข้อ  ๒  (๓)  จริง 
ข้อ ๕ ให้กรมเจ้าท่าตรวจคําร้องและเอกสารหรือหลักฐานที่ย่ืนตามข้อ  ๓  หากเห็นว่า

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในข้อ  ๔  แล้ว  ให้กรมเจา้ท่าประกาศรายชื่อองค์กรที่ได้รับการยอมรับ 
ข้อ ๖ องค์กรที่ได้รับการประกาศรายชื่อตามข้อ  ๕  ต้องทําการลงนามในบันทึกข้อตกลง

ฝ่ายเดียวเพื่อยอมรับและผูกพันในการปฏิบัติตามข้อกําหนดและเง่ือนไขการตรวจเรือ  การออกใบรับรอง
ด้านแรงงานทางทะเล  และการสลักหลังใบรับรอง  กับกรมเจ้าท่า 

บันทึกข้อตกลงฝ่ายเดียวให้เป็นไปตามแบบที่กรมเจ้าท่ากําหนด 
ข้อ ๗ องค์กรที่ได้รับการยอมรับต้องเตรียมความพร้อม  เพื่อให้กรมเจ้าท่าดําเนินการตรวจประเมิน  

ณ  สํานักงานที่ประจําอยู่ในประเทศไทยเป็นประจําทุกปี  อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 
ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัย  อธิบดีกรมเจ้าท่าอาจจัดให้มีการตรวจประเมินมากกว่าปีละ 

หนึ่งคร้ังก็ได้ 
ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับการดําเนินงานขององค์กรที่ได้รับการยอมรับและมีความจําเป็น 

ต้องตรวจสอบ  อธิบดีกรมเจ้าท่าอาจให้ทําการตรวจประเมินองค์กรที่ได้รับการยอมรับที่สํานักงานใหญ่
หรือสํานักงานภูมิภาคท่ีกํากับดูแลสํานักงานประจําอยู่ในประเทศไทย  โดยจัดทําเหตุผล  ความจําเป็นและ
ผลการตรวจสอบเป็นหนังสือ  เพื่อเป็นหลักฐานในการดําเนินการไว้ด้วย 
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ข้อ ๘ ในกรณีที่องค์กรที่ได้รับการยอมรับไม่ปฏิบัติตามกฎกระทรวงน้ี  หรือไม่ปฏิบัติตาม
บันทึกข้อตกลงฝ่ายเดียวเพื่อยอมรับและผูกพันในการปฏิบัติตามข้อกําหนดและเง่ือนไขการตรวจเรือ  
การออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล  และการสลักหลังใบรับรอง  หรือกระทําการใดที่เห็นได้ว่า   
ไม่เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง  หรือกระทําการใดอันอาจทําให้เกิดความเสื่อมเสียต่อกรมเจ้าท่า
หรือไม่ผ่านการประเมินผลการดําเนินงาน  อธิบดีกรมเจ้าท่ามีอํานาจดําเนินการ  ดังต่อไปนี้   

(๑) สั่งให้องค์กรที่ได้รับการยอมรับจัดการแก้ไขหรือดําเนินการเพื่อบรรเทาความเสียหาย 
ที่เกิดขึ้นภายในระยะเวลาที่อธิบดีกรมเจ้าท่ากําหนดซึ่งต้องไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

(๒) สั่งระงับการเป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับไว้เป็นการชั่วคราวจนกว่าจะได้มีการแก้ไขหรือ
ดําเนินการตาม  (๑) 

(๓) เพิกถอนการเป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับ 
ข้อ ๙ ในกรณีที่เจ้าของเรือมีความประสงค์ให้องค์กรที่ได้รับการยอมรับดําเนินการตรวจเรือ

เพื่อออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล  หรือเปล่ียนองค์กรที่ได้รับการยอมรับ  ให้แจ้งชื่อองค์กรที่ได้รับ
การยอมรับที่จะดําเนินการดังกล่าวแก่กรมเจ้าท่า 

ข้อ ๑๐ องค์กรที่ได้รับการยอมรับต้องส่งสําเนาใบรับรองด้านแรงงานทางทะเลที่ได้ออกให้แก่เรือ
และเอกสารที่เก่ียวข้องกับการตรวจเรือให้กับกรมเจ้าท่าภายในระยะเวลาสามสิบวันนับจากวันที่ออก
ใบรับรองดังกล่าว 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ไพรินทร์  ชูโชติถาวร 
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม  ปฏิบัติราชการแทน 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่มาตรา  ๘๘  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติ
แรงงานทางทะเล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  บัญญัติให้การกําหนดคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการมอบอํานาจ  
เพ่ือให้องค์กรที่ได้รับการยอมรับจากกรมเจ้าท่าสามารถทําการตรวจเรือ  ออกใบรับรองด้านแรงงานทางทะเล  
และสลักหลังใบรับรองได้  รวมทั้งการกําหนดเกี่ยวกับการประกาศรายช่ือ  วิธีการประเมินผลการดําเนินงาน  
และการเพิกถอนการมอบอํานาจองค์กรที่ได้รับการยอมรับจากกรมเจ้าท่า  ให้เป็นไปตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง   
จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 


